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EMPLOI & HANDICAP

ACTIVATEUR D’EGALITE CONTRIBUTION A LA PLATEFORME COLLABORATIVE
«ACCOMPAGNEMENT DES FINS DE CARRIERE DES PERSONNES HANDICAPEES»
COMITE D'ORIENTATION ARACT GRAND EST.

Le lien sera communiqué dans l'invitation.

Le 17 novembre a 10 h

Appel a contribution dans le cadre de la platef collaborative nationale organisée par I'Agefiph. Projection
d'une présentation et échanges d'idées.

Sur invitation. Contact: Agnés GERBER Action et Compétence / Dominique HEN ARACT Grand Est

Public visé par I'événement : partenaires sociaux et acteurs économiques

WEBINAIRE SENSIBILISATION AUX HANDICAPS INVISIBLES =
Le lien sera communiqué lors de l'inscription.

Le 18 novembre de 15h a 17h

Animation d'un atelier participatif ayant pour théme « les handicaps invisibles et l'emploi ».

Sur invitation et sur inscription. Contacts:

Katiana BLANC-URSO : katiana.blanc-urso@akto.fr
Claudia CASTIGLIONE claudia.castiglione@akto.fr

Public visé par I'é prises de travail ire (ETT, ETTI) du Grand Est.
WEBINAIRE «LE PROJET DE TRANSITION PROFESSIONNELLE» =
COMME OUTIL DE MAINTIEN DANS LEMPLOI
https. -projet-d N ockma ntior danc Pemplol1/oh
Le 19 novembre de 9ha 10 h
Comment envisager sa ion p i afin iciper un risque de licenci ? Comment
i afin de ses face au risque d'évolution de sa situation de handicap ? Organlsé avecle
concours de Cap emploi 67-68.
Sur invitation. Contact : Laétitia DONNEZ : Id itionspro-grandest.fr
Public visé par I'événement : destiné aux salariés.
CAP SUR LES COMPETENCES, CAP SUR UAPPRENTISSAGE
dest.fr/index.php/le-handi-p g g -grand-est/110-cap-sur-les-compe-

tps.
tences-cap-sur-l-apprentissage-2

Le 19 novembre de 14h a 17h

Les demiéres é ions de la ré: ion et des dédiés font aujourd’hui de 'apprentissage une voie pertinente d'accés

a la qualification et a I'emploi pour les jeunes et les adultes en situation de handicap. Pour donner une impulsion a 'apprentissage des
personnes en situation de handlcap cette journée est organlsee autour de tables rondes thématiques afin de permettre aux acteurs de

mieux les par le biais des informations, du réseau et des outils existants.
Sur inscription a par!lr du site: https //www.handipacte-grandest.fr/

Public visé par I'évéj :p (employ publics et privés, CFA, organismes de formation, OPCO, acteurs du SPE
et de ['orientation).
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34 évé t
e enemen S RENCONTRES AVEC DES ENTREPRISES HANDI-ACCUEILLANTES n Y &
(OU SOUHAITANT LE DEVENIR)
[)
m al nt e nu S Péle emploi, 16 rue du Zornhoff 3 SAVERNE
Le 16 novembre toute le journée sur RDV et le 20 novembre le matin
Un binéme de conseillers de Cap emploi et de Péle Emploi rencontrent les entreprises du territoire, sur

° rendez-vous, pour les informer sur les dispositifs existants et facilitateurs de lembauche d'une personne en
adistance o en présentiel situation de handicap.

Sur inscription. Contact: Mme MOUROT par mail isabelle.mourot@pole-emploi.fr
BAS-RHIN

FENETRE OUVERTE SUR LES METIERS DE LINTERVENTION SOCIALE =
Le lien sera communiqué lors de F'inscription.

SALON EN LIGNE «<EMPLOI ET HANDICAP : VERS LEMPLOI EN QUELQUES CLICS» Du 16 novembre de 14h et 16 h

Le lien sera communiqué lors de Finscription. Vous étes intéressé(e) par les métiers de l'intervention sociale ? Venez vous informer auprés de

professionnels et profiter des témoignages de stagiaires en formation dans le cadre du dispositif OASIS

Toute la semaine Handicap. Un temps d'échanges est prévu pour répondre a vos questions.

Vous recherchez un emploi ? Participez a ce forum de recrutement a distance pour trouver, peut-étre, votre
il . o ae o .
futur emploi ! Sur inscription. Contact: Mme THOMAS par mail n.thomas@capemploi68-67.com

Sur invitation et sur inscription. Contacts : Isabelle JOST : isabelle.jost@pole-emploi.fr -
Catherine KOPP: c.kopp@capemploi68-67.com

ACTION DE SENSIBILISATION ET D'INFORMATION SUR LOFFRE Q X &

PRESENTATION DE LOFFRE DE SERVICE DE CAP EMPLOI Q [ X ] Ep HE SERVIGEDESAREMELS]

Péle emploi, 33 rue de la Redoute 3 HAGUENAU Péle emploi, 2 rue Marie Gross-Herrel 28 WISSEMBOURG

Le 16 novembre de 9h a 12h et de 14h a 16h30 Du 17 novembre de 9h a 11h et 14h a16h

Venez découvrir les multiples services que peut vous apporter Cap emploi ! Cette présentation sera suivie Découvrez les multiples services que peut vous apporter Cap emploi ! Retrouvez les aides de IAgefiph et
d'entretiens individuels avec un binme de conseillers de Cap emploi et de Péle emploi. informez-vous sur l'entreprise adaptée ! 1 réunion le matin et 1 réunion I'apres midi.

Sur inscription. Contact: Mme VIOZAT par mail c.viozat@capemploi68-67.com Sur inscription. Contact: Mme HEILIG par mail cynthia.heilig@pole-emploi.fr

WEB CONFERENCE: EMPLOI ET HANDICAP

Le lien sera communiqué fors de Finscription. JOB DATING POUR LAGENCE DE TRAVAIL TEMPORAIRE TEMPORIS ﬂ Y &
Le 16 novembre de 10h a 12h Péle emploi, 33 rue de ia Redoute 8 HAGUENAU

Employeurs et demandeurs d'emplois en situation de handicap, découvrez les aides au recrutement. Le 17 novembre de 9h a 12h

Sur invitation et sur inscription. Contacts : Isabelle JOST : isabelle.jost@pole-emploi.fr - L'agence TEMPORIS rencontre des candidats présélectionnés par Péle Emploi et Cap emploi.

Catherine KOPP: c.ki 10i68-67.
atnerine c-kopp@capemploi com Sur inscription. Contacts : M GERARD par mail benjamin.gerard@pole-emploi.fr /

Mme VIOZAT par mail : c.viozat@capemploi68-67.com



MATINALE ALTERNANCE ET HANDICAP = VISITE DE LENTREPRISE ADAPTEE DU SONNENHOF N b 9

Le lien sera communiqué lors de l'inscription Fondation Sonnenhof, 22 rue d’Oberhoffen a B,

Le 17 novembre de 10h a 12h Le 18 novembre de 9h a 12h

Votre entreprise reléve du champ d’AKTO Grand Est ? Participez a cette matinée d'informations Visite de la jardinerie. La visite sera suivie d £ donnel encadrant sur le métier de vendeur
a distance pour mieux connaitre les mesures de |'alternance notamment pour les personnes en en produits pour animaux.

situation de handicap. Réunion réservée aux entreprises de moins de 50 salariés. T . e
P <P Sur invitation et sur inscription. Conta

Sur invitation et sur inscription. Contacts: Mme BLANC-URSO par mail katiana.blanc-ur- benjamin.gerard@pole-emploi.fr
so@akto.fr / Mme CASTIGLIONE par mail claudia.castiglione@akto.fr .

. ) o o
PRESENTATION DE LOFFRE DE SERVICE DE CAP EMPLOI a b . J(?B DATIl:lG POUR SUPER U ) Q FY I Y [:075’
Péle emploi, 14 rue de la manufacture 4 SELESTAT Péle emploi, 33 rue de la Redoute 8 HAGUENAU
Le 17 novembre de 13h30 Le 18 novembre de 9h a 16h
Venez découvrir les multiples services que peut vous apporter Cap emploi ! Cette présentation sera Le SUPER U de Gundershoffen rencontre des candidats présélectionnés par Pole Emploi et Cap emploi.

iens individuel ind ill loi P6le Emploi. . - N I N . _— .
suivie d'entretiens individuels avec un binéme de conseillers de Cap emploi et de Pdle Emploi Sur inscription auprés de Benjamin GERARD de Pole Emploi benjamin.gerard@pole-emplo.fr

Contact: Mme DEL MEDICO par mail emmanuelle.del-medico@pole-emploi.fr oude Charléne VIOZAT de Cap emploi c.viozat@capemploi68-67.com
o
ET POURQUOI PAS TRAVAILLER DANS LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE? [=] FENETRE OUVERTE SUR LES METIERS DE LINTERVENTION SOCIALE =
Le lien sera communiqué lors de ['inscription. Le lien sera communiqué lors de l'inscription.
Le 17 novembre de 14h a 17h Du 18 novembre de 10h a 12h

Vous étes salarié(e) du secteur médico-social (adhérent OETH) et vous souhaitez changer de métier ?

Découvrez les modalités d'accés ainsi que les offres d’emploi de la fonction publique territoriale dans le < o ULl AL = Al
Le dispositif OASIS peut vous aider a prendre une nouvelle trajectoire dans le secteur social et médico-

département du Bas-Rhin. 3 : « F
- ) L ) social. Inscrivez-vous pour le découvrir !
Sur invitation et sur inscription. Contact: M. NIEDERGANG par mail
s.niedergang@capemploi68-67.com Sur inscription. Contact: Mme THOMAS par mail n.thomas@capemploi68-67.com

ERE 3 o
BOOST'EMPLOI TH - CEREBROLESION ET EMPLOI a X ) G
) o o & Hotel du département, place du Quartier Blanc 3 STRASBOURG
Le lien sera communiqué lors de I'inscription.
- . Le 18 novembre - Aprés-midi
Le 17 novembre - Aprés-midi
PP . N NI . . . Participez & un événement dédié & la cérébr aveC [apd#icipation de partenaires présents sur 14
Bénéficiez d'une aide concréte et personnalisée a la recherche d’emploi par un bindme de stands (dont Cap emploi, COMETE, MDPH Z2 AVC 67, UEROS, Unité d’Evaluation

professionnels Cap emploi-Pdle emplof le temps dfun entretien flash ! de la Conduite,...). Organisation de 4 tables €S ges sont prévus ainsi qu'une

Sur invitation et sur inscription. Contact: M STUDER par mail animation sur la prévention routiere.
matthieu.studer@pole-emploi.fr Sur inscription. Contact : M AGENAIS par
thomas.agenais@ugecam.assurance-maladie.fr



ECHANGEZ AVEC UN CONSEILLER DE CAP EMPLOI
Péle emploi, 16 rue du Zornhoff a SAVERNE

Le 19 novembre - Matin

Un conseiller Cap emploi sera présent a I'agence de Saverne pour répondre aux questions des personnes
handicapées mais aussi des employeurs. Accueil du public, sans rendez-vous.

Sog X I NN

Contact: Mme MOUROT par mail isabelle.mourot@pole-emploi.fr

SALON EN LIGNE «<EMPLOI ET HANDICAP»
Le lien sera iqué lors de I'i iption.
Le 19 novembre de 9h a 17h

Vous recherchez un emploi ? Participez a ce forum de recrutement a distance pour trouver, peut-étre, votre
futur emploi ! Une inscription préalable est requise pour y participer.

Sur invitation et sur inscription. Contact Cap emploi Strasbourg par téléphone au
0389418812

JOB DATING AVEC UNE ENTREPRISE DE TRAVAIL TEMPORAIRE Q B ok &
D'INSERTION

Péle emploi, 33 rue de la Redoute 3 HAGUENAU
Le 20 novembre de %h a 12h

Une entreprise de travail temporaire d'insertion du territoire rencontre des candidats présélectionnés par
Péle Emploi et Cap emploi.

Sur inscription. Contacts: M. GERARD par mail benjamin.gerard@pole-emploi.fr
ou de Mme VIOZAT par mail c.viozat@capemploi68-67.com

HAUT-RHIN

DECOUVERTE DE LENTREPRISE ADAPTEE «LES TOURNESOLS» 2 X S &

Les Tournesols, 35 rue Denis Papin a COLMAR
Le 16 novembre a 9h
Découvrez I'entreprise adaptée et ses activités.

Sur inscription. Contact: Mme HATSCH par mail regine.hatsch@pole-emploi.fr

-

o

PREPA-COMPETENCES POUR GAGNER EN COMPETENCES N b b
< >

AFPA, 1 avenue Joseph Rey a COLMAR

Le 16 novembre de %h a 12h

Construisez votre projet personnalisé d'accés a la qualification. Un parcours adapté a la carte ! Révolution
numérique, transition écologique... le marché du travail ne cesse d'évoluer. Vous souhaitez vous former mais
vous ne voulez pas « retourner sur les bancs de |'école » ? Vous voulez acquérir de nouvelles compétences
mais vous craignez de ne pas «avoir le niveau » ?

Nous vous proposons une nouvelle prestation : Prépa compétences.

Sur invitation et sur inscription. Contacts: Péle emploi par téléphone au 3949 ou Cap emploi
par mail e.guth@capemploi68-67.com

METTRE EN VALEUR SES COMPETENCES LORS D'UN ENTRETIEN
D’EMBAUCHE

Péle emploi, 17 faubourg des Vosges 8 THANN

Le 16 novembre a 13h30

Décryptez toutes les étapes d'un recrutement et plus particulierement de I'entretien d'embauche.
Présentation du dispositif d'accompagnement SESAM'EMPLOL.

Sur invitation. Contact: Mme LEHMANN par mail 017aurelie.lehmann@pole-emploi.fr

06w

PRESENTATION DES OFFRES DE SERVICES POLE EMPLOI ET & &t °®
CAP EMPLOI, POUR LES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP DU BASSIN D!
COLMAR

Cap empiloi, 140 rue du Logelbach 8 COLMAR
Le 16 novembre de 14h-16h

Avoir une information claire et précise sur les actions, prestations, formations, emplois a destination des
personnes en situation de handicap du bassin de Colmar présentée d'une seule voix par Péle emploi et
Cap emploi.

Il est possible de participer a distance. %I

Sur inscription. Contact: Pole emploi par téléphone au 3949

o

MINUTES POUR CONVAINCRE "
& camas
Péle emploi Lacarre, 45 rue de la Fecht a COLMAR
Le 17 novembre de 9h a 12h
Tout ce qu'il faut savoir pour réussir un entretien d'embauche a distance.

Sur inscription. Contact: Péle emploi par téléphone au 3949.



PREPAREZ-VOUS AUX SALONS DE RECRUTEMENT EN LIGNE DES 19 n & i @
ET 20 NOVEMBRE AVEC DES CONSEILLERS CAP EMPLOI ET POLE

EMPLOI!

3 lieux d'accueils sur COLMAR: Cap emploi, 140 rue du Logelbach - Péle emploi

Europe, 10 rue d’Amsterdam - Péle emploi Lacarre , 45 Rue de la Fecht .

Le 17 novembre de 14h a 16h

Présentation des outils numériques de P6le emploi pour vous permettre de candidater a distance sur
des offres d'emploi des salons de recrutement en ligne organisés, les 19 et 20/11/2020, dans le cadre
de la Semaine Européenne pour 'Emploi des Personnes Handicapées.

Sur inscription. Contacts: Pole emploi par téléphone au 3949 - Cap emploi par mail:
e.guth@capemploi68-67.com

COMMENT DYNAMISER MA RECHERCHE D’EMPLOI DES LA FIN 3 B
DE MA FORMATION ?

Péie emploi Mulhouse Verriers, 4 rue des Verriers a MULHOUSE

Le 18 novembre de 9h a 12h

Mettre a profit les nouvelles compétences acquises lors de la formation que je viens de terminer pour
dynamiser ma recherche d'emploi !

Sur invitation. Contact: Mme PERRIN par mail m.perrin@capemploi68-67.com

SOYEZ PRETS POUR LES SALONS EN LIGNE DES 19 ET 20 NOVEMBRE ﬁ & &t @
PROCHAIN'!

Cap emploi, 140 rue du Logelbach a COLMAR

Du 18 novembre de Sh a 12h

Venez participer a notre préparation aux entretiens d'embauche a distance. Des conseillers EGEE, Péle
emploi et Cap emploi vous donnent les clefs de la réussite !

Sur inscription. Contact : Mme GUTH par mail e.guth@capemploi68-67.com

PREPAREZ-VOUS AUX SALONS DE RECRUTEMENT EN LIGNEDES 19 A b i @
ET 20 NOVEMBRE AVEC DES CONSEILLERS CAP EMPLOI ET POLE
EMPLOI!

3 lieux d'accueils sur COLMAR: Cap empioi, 140 rue du Logelbach - Péie emploi
Europe, 10 rue d’Amsterdam - Pdle emploi Lacarre , 45 Rue de la Fecht .

Le 18 novembre de 14h a 16h

Présentation des outils numériques de Pole emploi pour vous permettre de candidater a distance sur
des offres d'emploi des salons de recrutement en ligne organisés, les 19 et 20/11/2020, dans le cadre
de la Semaine Européenne pour I'emploi des Personnes Handicapées.

Sur invitation. Contacts: P6le emploi par téléphone au 3949 - Cap emploi par mail:
e.guth@capemploi68-67.com

7

COMMENT DYNAMISER MA RECHERCHE D'EMPLOI DES LA FIN DE N @& 4 00'
MA FORMATION ? bt

Péle emploi, 123 rue de Mulhouse a SAINT-LOUIS

Le 19 novembre a Sh

Mettre a profit les nouvelles compétences acquises lors de la formation que je viens de terminer pour
dynamiser ma recherche d'emploi !

Sur invitation. Contacts: Mme LESCOUTE par mail maryline.lescoute@pole-emploi.fr -
Mme TSCHOPP par mail valerie.tschopp@pole-emploi.fr

SALON DE RECRUTEMENT EN LIGNE «TROUVEZ VOTRE EMPLOI
DEPUIS VOTRE SALON»

Le lien sera communiqué lors de linscription.
Le 19 novembre de 9h a 12h

Un salon de recrutement en ligne dédié aux travailleurs handicapés. Il permet aux recruteurs de faire
passer des entretiens sans se déplacer avec des candidats pré-sélectionnés, en toute confidentialité, sur
le bassin d'emploi de Colmar.

Sur inscription. Contacts: pour les employeurs par téléphone au 3945- pour les deman-
deurs d’emploi au 3949/ Cap emploi par mail : e.guth@capemploi68-67.com

o

PERMANENCE CONSEIL CONCERNANT VOTRE PROJET Y
- >

Pale emploi, 170 rue de la République a GUEBWILLER
Le 20 novembre a partir de 9h sur RDV

Vous permettre lors d'un entretien de faire le point sur votre projet et de connaitre les dispositifs existants.

Sur inscription. Contacts par mail: Péle emploi marion.moyses@pole-emploi.fr
ou Cap emploi s.harsheim@capemploi68-67.com

COMMENT DYNAMISER MA RECHERCHE D’EMPLOI DES LA FIN DE IR ﬂ &
MA FORMATION ?

Péie emploi Mulhouse Drouot, 40 rue du 57e Régi de Tr issions 8 MULHOUSE

Le 20 novembre de 9h a 12h

Mettre a profit les nouvelles compétences acquises lors de la formation que je viens de terminer pour
dynamiser ma recherche d’emploi!

Sur invitation. Contact: Mme PERRIN par mail m.perrin@capemploi68-67.com



SALON DE RECRUTEMENT EN LIGNE «TROUVEZ VOTRE EMPLOI DEPUIS =
VOTRE SALON»
Le lien sera communiqué lors de F'inscription.

Le 20 novembre de 9h a 12h

Un salon de recrutement en ligne dédié aux travailleurs handicapés. Il permet aux recruteurs de faire passer
des entretiens sans se déplacer avec des candidats pré-sélectionnés, en toute confidentialité, sur le bassin
d'emploi de Colmar.

Sur inscription. Contacts: pour les employeurs par téléphone au 3945- pour les demandeurs
d’emploi au 3949/ Cap emploi par mail : e.guth@capemploi68-67.com

DECOUVERTE DE LENTREPRISE ADAPTEE « LES TOURNESOLS» 3 6 (l%‘—‘
Les Tournesols, 6 carrefour de Ribeauvillé a STE-MARIE-AUX-MINES
Le 20 novembre a 14h

Découvrez |'entreprise adaptée et ses activités.
Sur inscription. Contact: Mme HATSCH par mail regine.hatsch@pole-emploi.fr

ATELIER «COMMENT PARLER DE SON HANDICAP» ? 0 & &t &
-

Péle emploi Muthouse Doller, 5 rue de Quimper 8 MULHOUSE

Apporter une réponse aux personnes handicapées qui ne sauraient pas comment aborder le

handicap lors de leur recherche d'emploi ou de leur transition professionnelle.

Date et horaires précisés lors de I'inscription

Sur invitation. Contact: Mme PERRIN par mail m.perrin@capemploi68-67.com

ATELIER «COMMENT PARLER DE SON HANDICAP» ? N g ]
- >

Péle emploi Mulhouse Porte de Béle, 8 rue Zuber a MULHOUSE

Date et horaires précisés lors de l'inscription

Apporter une réponse aux personnes handicapées qui ne sauraient pas comment aborder le
handicap lors de leur recherche d'emploi ou de leur transition professionnelle.

Sur invitation. Contact : Mme PERRIN par mail m.perrin@capemploi68-67.com

PROJET FRANCO-ALLEMAND

PARTICIPATION 4.0, EMPLOI TRANSFRONTALIER POUR TOUS.
DECROUVREZ LE JOBCOACHING

Le lien sera communiqué lors de Finscription

Le 20 novembre de 11Th a 11h30

Vous recherchez un emploi ? Et pourquoi pas en Allemagne ? Nous serons ravis d'échanger avec

vous sur les possibilités qui existent et vous accompagner dans votre recherche de l'autre c6té

de la frontiere.

Sur inscription. Contact : Mme MIDANI par mail farahe.midani@lebenshilfe-offenburg.de

tél: +49173 4517798
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D’autres actions de sensibilisation, dont 'acces est réservé en
interne a un organisme ou a un employeur privé ou public ont lieu
tout au long de la Semaine.

Retrouvez l'intégralité du programme sur les sites internet:

https://www.monparcourshandicap.gouv.fr

https://www.semaine-emploi-handicap.com
https://www.agefiph.fr
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EMPLOI & HANDICAP

ACTIVATEUR D’EGALITE CONTRIBUTION A LA PLATEFORME COLLABORATIVE !
«ACCOMPAGNEMENT DES FINS DE CARRIERE DES PERSONNES HANDICAPEES»
COMITE D'ORIENTATION ARACT GRAND EST.

Le lien sera communiqué dans l'invitation.
Le 17 novembre a 10 h
Appel a contribution dans le cadre de la pl ive isée par I'Agefiph. Projection

3 1ah . PR

d'une présentation et échanges d'idées.
Sur invitation. Contact: Agnés GERBER Action et Compétence / Dominique HEN ARACT Grand Est
Public visé par I'événement : partenaires sociaux et acteurs économiques

WEBINAIRE SENSIBILISATION AUX HANDICAPS INVISIBLES
Le lien sera communiqué lors de l'inscription.

Le 18 novembre de 15h a 17h

Animation d'un atelier participatif ayant pour théme « les handicaps invisibles et I'emploi ».

Sur invitation et sur inscription. Contacts:

Katiana BLANC-URSO : katiana.blanc-urso@akto.fr
Claudia CASTIGLIONE claudia.castiglione@akto.fr

Public visé par I'évéi : prises de travail ire (ETT, ETTI) du Grand Est.
WEBINAIRE «LE PROJET DE TRANSITION PROFESSIONNELLE» =
COMME OUTIL DE MAINTIEN DANS LEMPLOI
https:// projet-d dispositif-de-maintien-dans-I-emploi-1/share
Le 19 novembrede 9ha 10 h
Comment envisager sa ion p i fi iciper un risque de licenci ? Comment envisager sa
i afin de pper ses face au risque ion de sa situation de handicap ? Organisé avec le
concours de Cap emploi 67-68.
Sur invitation. Contact : Laétitia DONNEZ : Id iti dest.fr

Public visé par I'événement : destiné aux salariés.

CAP SUR LES COMPETENCES, CAP SUR LAPPRENTISSAGE =

dest.fr/index.php/le-handi- 110- I

P g g g p P

lenoes—cap-sur—l—apprumssage—z
Le 19 novembre de 14h a 17h
Les derniéres é ions de la ré ion et des dédiés font aujourd’hui de 'apprentissage une voie pertinente d'accés
ala qualification et a 'emploi pour les jeunes et les adultes en situation de handicap. Pour donner une impulsion a 'apprentissage des
personnes en situation de hand:cap, cette journée est Ofgamsée autour de tables rondes thématiques afin de permettre aux acteurs de

mieux les ées par le biais des informations, du réseau et des outils existants.
Sur inscription a parllr du site: https //www.handipacte-grandest.fr/

Public visé par I'évéi :p P publics et privés, CFA, organismes de formation, OPCO, acteurs du SPE
et de l'orientation).

0 - AP S
FeRiTH ;E;‘g," m &.S ESP!.OI A Q =t
E -

ce fiyer ADAPT de Fube.




a distance O@ en présentiel

ARDENNES

INSERTION PROFESSIONNELLE, EN AVANT TOUTE!

Réseaux sociaux - site internet de a mission locale : https:/missioniocale-charieville.fr/
Toute la semaine

Valorisation des projets professionnels, des parcours de formation et d' emploi des jeunes en situation de

handicap sur les Réseaux Sociaux. Cette communication est produite et mise en scéne par des jeunes en
situation de handicap accompagnés par la Mission Locale de Charleville-Méziéres.

Contact: Mission locale de Charleville-Mézieres au 03 24 59 44 44

UN JOB A LA CARTE
A retrouver dans les 80 r

Toute la semaine

Entrée, plat et... profils sur la table !
Lopération «un job a la carte» s'effectue en g
handicap imprimés sur 15 000 sets
gratuitement directement dans les

visibilité auprés des employeurs et des recruteurs potertiels les compétences des demandeurs d'emploi.

Contact: Cap emploi des Ardennes au 03 24 59 05 25 ou par mail capemploi08@capemploi08.com

LES SERVICES NUMERIQUES AU SERVICE DE VOTRE RECHERCHE D’EMPLOI =

Le lien sera communiqué lors de Vinscription.

Toute la semaine

Tout au long de la semaine, votre agence Pdle emploi Charleville Val de Vence organise des sessions en
visioconférence pour découvrir les services numériques de Péle Emploi au service de votre recherche
d’emploi.

Sur invitation. Contact : Mme BRACONNIER par mail nath.braconnier@pole-emploi.fr

LE HANDICAP
Péle emploi, 3 rue Georges Bizet a RETHEL

Le lien sera communiqué lors de l'inscription.

Réunion d'information sur le handicap : reconnaissance administrative du handicap, présentation des
principaux acteurs mobilisables notamment Cap emploi, MDPH et Agefiph, et des principaux dispositifs.

Sur inscription. Contact: Mme JEAN par mail marie-pascale.jean@pole-emploi.fr

L'EMPLOI DANS LE SECTEUR ADAPTE 0 ¢t &

A.FE.LPH., 230 place du Baty a FUMAY
Le 17 novembre de 9h et 12h

Venez découvrir le réle et les métiers en e

Sur invitation et sur inscription : Cap\e nes au 03 24 59 05 25

LES HANDICAPS INVISIBLES N 4% &
-

Péle emploi, 12 rue Louise Weiss a REVIN
Du 17 novembre de 14h a 16h

Réunion dinformation sur le handicap : présentation de Cap emploi, de la MDPH et de I'Agefiph.
Comment faire reconnaitre son handicap ? Qu'est ce que le handicap invisible ?

Sur invitation. Contact: M. MAMPEY par mail eric.nampey@pole-emploi.fr

-t B

(&)

A LA DECOUVERTE DU MILIEU ADAPTE
Péle emploi, 5 rue Berthelot a SEDAN
Le 18 novembre de 14h a 16h

Présentation de I'entreprise adaptée de Dp 2 andeurs d'emplois
o
Sur invitation. Contact: M WILLAIME P cn“"&\ Pwillaime@pole-emploi.fr

90

@o

@o



LES HANDICAPS INVISIBLES =
Le lien sera communiqué lors de l'inscription.

Date confirmée lors de l'inscription de 9h30 a 11h30

Comment aborder son handicap dans sa recherche d’emploi : pourquoi et comment en parler lors d'un
entretien d'embauche ?

Sur inscription. Contact : Mme CHABBAR par mail juliette.chabbar@pole-emploi.fr

AUBE o

JOB DATING EN LIGNE AVEC LENTREPRISE ADAPTEE AUBOISE APS
Le lien sera communiqué lors de F'inscription.
Toute la semaine.

Entretien de recrutement entre les demandeurs d'emploi en situation de handicap et I'entreprise adaptée
auboise APS.

Sur invitation. Contact: Mme HOFFMANN par mail catherine.hoffmann@pole-emploi.fr

= w8

G (g
SITEL, 1 iue Feinand Giroux a TROYE:
Le 17 novembre de Sh a 12h

ion de handicap.

Sur invitation. Contact: LADAPT Troyes

Q 8 S
RENCONTRE AVEC UNE ENTREPRISE INCLUSIVE AUBOISE pee >

ARTEMISE, 660 a VULAINES
Le 17 novembre de 14h a 17h
Visite de I'entreprise ARTEMISE et découvel
faveur de personnes handicapées.
Sur invitation. Contact: LADAPT Troyeg

yclage et de sa politique d'inclusion en

ATELIER DE PROMOTION DES AIDES ET DES FORMATIONS
https://rdv.avayacioud.com:443/portai/tenants/pole-emploi/?ID=6000001&display-
name=[ParticipantName]

Le 19 novembre de 9h a 12h

Lobjectif de cet atelier ? Mieux connaitre les aides et les mesures mobilisables pour vous permettre
d'accéder a 'emploi ou a la formation.
Interventions de Cap emploi et du Groupement Hospitalier Aube Marne.

Sur invitation. Contact: M LE NALBAUT par mail cyril.le-nalbaut@pole-emploi.fr

RENCONTRE VIRTUELLE AVEC LA CRAVATE SOLIDAIRE
Le lien sera iqué lors de I
Le 20 novembre de 9h a 12h

Evoquez vos projets professionnels, simulez un entretien de recrutement avec l'association
innovante La Cravate Solidaire !

Sur invitation. Contact : LADAPT Troyes au 03 25 83 12 40

p

INFORMEZ-VOUS SUR LES METIERS DE LINDUSTRIE ET SUR LA
FORMATION EN ALTERNANCE!
Le lien sera communiqué lors de Finscription.

Le 20 novembre. Horaires précisés avec l'invitation

Découvrez les métiers de I'industrie en partenariat avec le Péle formation UIMM Champagne-Ardenne.
Découvrez la formation en alternance.

Sur invitation. Contact: Mme FALLET par mail : o.fallet@capemploi10.com

MARNE

SALON EN LIGNE «<EMPLOI ET HANDICAP : VERS LEMPLOI EN QUELQUES CLICS !» (=]
https://sal ligne.pole-emploi.fr/candidat/?salonld=1661

Toute la semaine.

Vous recherchez un emploi ? Participez, en ligne, au salon départemental «Emploi et Handicap» organisé
par Cap emploi et Péle Emploi.

Contacts: Mme MAILLET par mail : regine.maillet@pole-emploi.fr
ou M CORSIN par mail : c.corsin@capemploi51.com



o ® Y
HAUTE-MARNE PROJET PROFESSIONNEL : DECOUVRIR | POURMIEUXCHOISR .. 0 & 44 S

SENSIBILISATION AU HANDICAP Le 17 novembre de 9h30 a 11h30 et 1
Les travailleurs de 'ESAT-ADASMS vous fon

Réseaux Sociaux - site internet de Cap emploi 52 : https://www.capemploi-52.com/ milieu industriel, horticole et maraicher.

Toute la semaine

Vidéos de présentation a destination des employeurs portant sur la découverte de l'offre de service de atrice EGU au 03-25-04-21-45

Sur invitation et sur inscription. Contact :

Cap emploi.

Informations sur I'Obligation d'Emploi des Travailleurs Handicapés et sur les aides exceptionnelles de . °
I'Agefiph. PRESENTATION DES SERVICES DE CAP EMPLOI Q 6 1 >
Contact: AHMSITHE au 03 25 0229 10 Péle emploi, 22 rue Jules Cheret 8 CHAUMONT

Le 18 novembre de 9h a 12h
Venez découvrir les multiples services que peut vous apporter Cap emploi !

DECOUVERTE DE LA PRESTATION D’APPUI SPECIFIQUE 0t @ °
«HANDICAP MOTEUR» [

Retravailler, 5 rue Abbé GRUET a SAINT-DIZIER
Le 16 novembre de 10h a 12h

Sur inscription. Contact : Mme PERNOT par mail sabrina.pernot@pole-emploi.fr

. . . PRESENTATION DE FORMATIONS DEDIEES AUX PERSONNES N & &t e
Autour d'un café, 'lUTACAP présente a des stagiaires en formations financées par I'Agefiph, une Prestation EN SITUATION DE HANDICAP - o>

d’Appui Spécifique (PAS) dédiée au handicap moteur.

R Péle emploi, 29 avenue du Général de Gaulle 3 LANGRES
Sur invitation. Contact: AHMSITHE au 03 25 0229 10

Le 19 novembre de 9h-12h

Venez découvrir les trois formations financées par I'Agefiph dans le sud Haute-Marne : Pro active, Pro J'ai et
PRESENTATION DE FORMATIONS DEDIEES AUX PERSONNES EN Q8o hadalia
SITUATION DE HANDICAP bt Sur inscription. Contacts: Mme VENTADOUR par mail aurelia.ventadour@pole-emploi.fr -
Péle emploi, 22 rue Jules Cheret 8 CHAUMONT Monsieur AMAR par mail: a.amar@capemploi52.com

Du 17 novembre de Sh a 12h
Venez découvrir les trois formations financées par I'Agefiph dans le sud Haute-Marne : Pro active, ZOOM SUR LES PASSERELLES PROFES pELLES POSSIBLES ﬂ 6 i ok &
Pro J'ai et Numérique. ENTRE LESAT ET LATELIER CHANTIg EION

Sur inscription. Contact: Mme PERNOT par mail sabrina.pernot@pole-emploi.fr Le Bois I'Abbesse, chemin de I'Argenté

Le 19 novembre. Horaires précisés avg ]
PRESENTATION DES SERVICES DE CAP EMPLOI 0 & i o Pr(:':sentation fie I'e’{ctivité' du Bois 'Abbesse -ﬁ_-&@ Se en perspective des activités réalisées au
R A o N pug =T > sein du chantier d'insertion.
Pole emploi, 29 avenue du Général de Gauile a LANGRES Sur invitation. Contact: AHMSITHE au 03 25 02 20 10
Le 17 novembre de 9h a 12h . ' ' )
Venez découvrir les multiples services que peut vous apporter Cap emploi ! VISITE DE LENTREPRISE ADAPTEE Q 6 9 [8&
ADASMS, 10 rue de 'église PUELLEMO, 3. NERVOISES

Sur inscription. Contacts : Mme VENTADOUR par mail aurelia.ventadour@pole-emploi.fr - N
Monsieur AMAR par mail a.amar@capemploi52.com Le 20 novembre de 9h a11h
Découverte de I'entreprise adaptée et de se
D'autres actions de sensibilisation, dont l'accés est prévoir vos bottes !
#acﬁvafeur réservé en interne & un organisme ou a un employeur Sur inscription. Contact : AHMSITHE au 03 2
- privé ou public ont lieu tout au long de la Semaine.
de progres Retrouvez l'intégralité du programme sur les sites internet:
https://www.monparcourshandicap.gouv.fr

[FNLCOIRR VNN D[N  hitps://www.semaine-emploi-handicap.com Qageflph o o @ @

https://www.agefiph.fr

5 6




GRAND EST 102 événements
RECRUTEMENT ATELIERS PRATIQUES RENCONTRES POUR

L'EMPLOI
Salon de recrutement en ligne Se préparer 4 candidater A distance Pr dela fo
Job dating tiliser i i
Alternance et handicap Parler du handicap Echz L

T'emploi

#activateur_
de progrés

Retrouvez tout le programme de nos événements
sur rdeprogres.fr

EMPLOI & HANDICAP

ACTIVATEUR D’EGALITE CONTRIBUTION A LA PLATEFORME COLLABORATIVE =

«ACCOMPAGNEMENT DES FINS DE CARRIERE DES PERSONNES HANDICAPEES»

COMITE D'ORIENTATION ARACT GRAND EST.

Le lien sera communiqué dans l'invitation.

Le 17 novembre a 10 h

Appel a contribution dans le cadre de la plateforme collaborative nationale organisée par I'Agefiph. Projection

d'une présentation et échanges d'idées.
Sur invitation. Contact: Agnés GERBER Action et Compétence / Dominique HEN ARACT Grand Est
Public visé par I'événement : partenaires sociaux et acteurs économiques

WEBINAIRE SENSIBILISATION AUX HANDICAPS INVISIBLES
Le lien sera communiqué lors de l'inscription.

Le 18 novembre de 15h a 17h
Animation d'un atelier participatif ayant pour théme « les handicaps invisibles et 'emploi ».
Sur invitation et sur inscription. Contacts:

Katiana BLANC-URSO : katiana.blanc-urso@akto.fr
Claudia CASTIGLIONE claudia.castiglione@akto.fr

Public visé par I'é

WEBINAIRE «LE PROJET DE TRANSITION PROFESSIONNELLE»

prises de travail

ire (ETT, ETTI) du Grand Est.

COMME OUTIL DE MAINTIEN DANS LEMPLOI

https:

jet-d

npl
Le 19 novembre de 9h a 10 h
Comment envisager sa pl i afin iciper un risque de |i i ? Comment envi:
afin d ses face au risque d'évolution de sa situation de handicap ? Organlsé avecle
concours de Cap emploi 67-68.
Sur invitation. Contact Laétitia DONNEZ : Id itionspi dest.fr
Public visé par I'événement : destiné aux salariés.
CAP SUR LES COMPETENCES, CAP SUR LAPPRENTISSAGE =
dest.fr/index.php/le-handi-p gt g -grand-est/110-cap-sur-les-compe-

!ences—cap -sur-I-apprentissage-2
Le 19 novembre de 14ha 17h

Les de

mieux

de laré:

les

Sur |nscr|pt|on a partir du site: https ://www.handipacte-grandest.fr/

Public visé par I'é

et de ['orientation).

.
FPRITH

pi (employ

e
=

publics et privés, CFA, organismes de formation, OPCO, acteurs du SPE

ars  efptor e

ADAPT de Aube.

¢

o)

etdes dédiés font aujourd’hui de I'apprentissage une voie pertinente d'accés
a la qualification et a I'emploi pour les jeunes et les adultes en situation de handicap. Pour donner une impulsion a 'apprentissage des
personnes en situation de handlcap, cette journée est organlsee autour de tables rondes thématiques afin de permettre aux acteurs de
par le biais des informations, du réseau et des outils existants.

el
=
=



a distance O@ en présentiel

MEURTHE-et-MOSELLE

FACILITER LE MAINTIEN DANS LEMPLOI D'UN COLLABORATEUREN A 44 & 2
<~ o>

SITUATION DE HANDICAP, C’EST POSSIBLE!
Cap Emploi 54, 32 avenue Charles de Gaulle a PULNOY

Date et horaires confirmés lors de l'inscription

Cap Emploi informe les employeurs du territoire: - Quelles solutions pour le maintien de I'emploi?
Comment préparer le retour a I'emploi d'un salarié en arrét de travail ?

- Quels outils mobilisés?

Sur invitation et sur inscription: polemaintien@capemploi54.fr

A LECOLE, ON ACCEPTE LA DIFFERENCE

o)
Q @

Gymnase de I'école primaire Louis Pergaud, 4 place de la Liberté a LAXOU

Le 16 novembre de 8h30a 16h
Sensibilisation au handicap auprés de 5 clas
préparer les jeunes enfants a devenir acteurg
I'emploi.

Sensibilisation au travers d'ateliers ludique
visuels, troubles DYS, ...

Sur inscription: hfaure@capemploi54.fr o

JOB DATING COMPETENCES ET HANDICAP

e primaire et de I'équipe enseignante afin de
e\regard et de posture vis-a-vis du monde de

0 tha o

Domaine de I'Asnée, 11 rue de Laxou a VILLERS LES NANCY

Le 17 novembre de 9h a 12h et de 13h30 alg

Dating.
Compétences et Handicap: des employeur:

Sur Invitation et sur Inscription : capel

LES CHEMINS DE LA FORMATION DO @ °
BLENOVISTA, route de Maidiéres & BLENOD-LES-PONT-A-MOUSSON

Le 17 novembre de 14h a17h

Vous étes en situation de handicap et avez besoin de vous reconvertir et de vous former ? Cap Emploi
et I'agence Péle emploi de Pont-a-Mousson vous donnent les clefs pour valider votre projet, trouver une
formation et la financer.

Sur invitation et sur inscription: capemploi54@capemploi54.fr

LEHANDICAP INVISIBLE/MALADIES CHRONIQUES : bE QuOI PARLE-T'ON ?
QUELLES CONSEQUENCES SUR LEMPLOI? QUEL ACCOMPAGNEMENT METTRE EN PLACE ?

Modalitées de participation a distance

Le 19 novembre de 10h et 12 h

En partenariat, I'agence Pole emploi de Lunéville et Cap Emploi apportent des éclairages et des réponses
aux employeurs et organismes de formation du territoire du lunévillois sur les conséquences du handicap au
travail, via une présentation numérique.

Sur invitation et sur inscription: capemploi54.luneville@capemploi54.fr

MATINALE ALTERNANCE ET HANDICAP
Le lien sera communiqué lors de I'inscription
Le 19 novembre de 10h a 12h

Matinée d'informations pour les entreprises sur les mesures de I'alternance et focus alternance pour les
personnes en situation de handicap.

Sur invitation et sur inscription : Claudia CASTIGLIONE - Chargée de Mission Emploi :
claudia.castiglione@akto.fr

AU LYCEE, ON APPREND A COMPRENDRE LA DIFFERENCE SOl X I M
Lycée professionnel Jean Morette, 1 rue du colléege a LANDRES

Le 19 novembre de 15h a 16h30

Connaissez-vous la langue des signes et le handicap auditif ?

Au lycée comme dans la vie quotidienne et au travail, vous pouvez cétoyer des personnes sourdes ou mal
entendantes, Cap emploi, I'agence Pdle emploi de Briey et I'Urapéda vous sensibilisent au handicap auditif et
ala langue des signes frangaise.

Pour information: Mme Nadia RUIZ de Pdle emploi BRIEY: 063nadia.ruiz@pole-emploi.net



LES CHEMINS DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE N i § sk ﬁo}
Péle emploi, 90 avenue du Colonel Pechot

Le 20 novembre au Matin. (les horaires,
artir et de vous former? Cap Emploi et

o DRt R ey b\ ") SRR B S
i

agence Pole emploi de TOUL vous donne otre projet, trouver une formation, fa
financer et/ou envisager les contrats en alt§

LE DUODAY ET APRES ?
Le lien sera communiqué ultérieurement a :

Le 20 novembre de 10h a 12h
Suite a l'organisation de duos dans le cadre

PASSEURS POUR LEMPLOI E]
Via la boite aux lettres virtuelle: p pourlemploi iph.fr
Toute la semaine, sur toute la journée

Passeurs pour I'emploi a pour objectif de fédérer une dynamique collective autour de l'emploi par la
mobilisation des employeurs, des personnes en recherche d'emploi ou salariées mais aussi du SPE ainsi
que des partenaires. Chacun, par l'information qu'il transmet (CV, offre d'emploi...) ou la demande qu'il
formule (demande de stage, information sur 'emploi des personnes reconnues en situation de handicap...)
devient Passeurs pour I'emploi et le témoigne et le fait témoigner en ligne grace a une adresse mail unique:
passeurpourlemploi@amiph.fr. A la fin de la semaine, le «courrier» est relevé. Il sera par la suite traité et les
connexions qui pourront étre faites se feront (rapprochement personnes/employeurs, gestion de situation...).

Contact: par mail a passeurpourlemploi@amiph.asso.fr ou par téléphone a 'AMIPH au
03.29.76.18.79.

TEMOIGNAGES «UNE IMAGE POUR LE DIRE»
Site internet TVLINK et site internet www.capemploi55.com

Toute la semaine, sur toute la journée

Partager plusieurs reportages vidéos et des portraits d'employeurs, de partenaires et de demandeurs
d'emploi par le biais du site internet Tv link créé par I'association AMIPH et sur le site capemploi55 afin de
promouvoir l'inclusion des personnes en situation de handicap dans I'emploi, en formation ou pour des
situations de maintien dans I'emploi. Sur le site internet Tv link, il y aura plusieurs témoignages (personnes
ayant une reconnaissance travailleur handicapée en emploi/demandeurs d’emploi, stagiaires de la
formation,employeurs, centres de formation). La personne qui se connectera sur le site internet pourra avoir
acces a plusieurs témoignages avec des thématiques différentes.

En libre accés. Contact pour informations: Mme DESCHAMP Mélanie:

03.29.76.18.79 / m-deschamp@capemploi55.com

PACTES DE PROXIMITE Nt 82
< o>
AMIPH-Cap emploi 20 Rue Ernest Bradfer a BAR-LE-DUC

Toute la semaine

les entreprises et les agences intérimaires
objectif de contribuer a répondre aux
cemne I'emploi, et plus particulierement le
Eindicap. La réussite de ce pacte de proximité

Profiter de cette SEEPH afin de signer les P3
partenaires. Le pacte de proximité «ressour
besoins de |'entreprise ou de I'agence intég
recrutement éventuel de personnes recon
repose sur la définition et la mise en oeuvre §

Sur invitation. Contact pour informations : Mme DESCHAMP Mélanie: 03.29.76.18.79/
m-deschamp@capempioi55.com

MOSELLE

ALLO CAP EMPLOI E
Bande FM 89.2 - www.rpl-radio.fr

Du 16 novembre au 20 novembre. 10h et 15h

Podcasts réalisés par Cap emploi sur le handicap et I'emploi.

Libre accés. Pour information: sdelchambre@capemploi57.fr



HANDICAP, INFORM' TOI !
Le lien sera accessible a partir de www.capemploi-57.com

Du 16 novembre au 20 novembre
Diffusion d'interviews d'organismes de formations de la ville de Yutz sur l'inclusion.

Libre accés. Pour information: ebayerlait@capemploi57.fr

TREMPLIN VERS LEMPLOI
Maison du département de Saint Avold 3
Le 16 novembre de 9h a 11h30

Réunion d'information partenariale pour le!
Cap emploi et Péle emploi St-Avold.

ACTION STARTER
Pyramide Est- 25 ia tannerie,57070 SAINT JULIEN LES METZ
Le 16 novembre de 9h a 12h

Avec Akto Faftt, simulation d'entretiens avec des agences de travail temporaire, sensibilation sur les aspects
de communication entre personnes en situation de handicaps et recruteurs.

Dt b =G

Sur invitation. Contact: Mme COLSON par mail vcolson@capemploi57.fr

TRANSPORTETLOGISTIQUE : GARECRUTE! [%]
Le lien sera accessible a partir de www.capemploi-57.com
Du 16 novembre de14h a 15h30

Réunion d'information sur les métiers du Transport et de la Logistique avec AFTRAL en visio, suivie
d'échanges par visio et chat avec les participants, puis programmation d'entretiens physiques pour les
personnes intéressées.

En libre acces. Pour information: hcenzato@capemploi57.fr

BOOSTEZ VOS ENTRETIENS D’EMBAUCHE
Le lien sera transmis avec linvitation.
Le 16 novembre de 14h a 16h

Préparez vous pour vos entretiens de recrutement pour vos futures particiaptions aux salons en ligne!
Coaching réalisé conjointement par Cap emploi et Péle emploi Manom.

Sur invitation. Pour des informations, envoyer mail avec objet SEEPH
a ape.57450@pole-emploi.fr

5

LHEUREH
www.capemploi-57.com - facebook /capemploi57

Le 16 novembre a 15h a 16h

Témoignages d'insertion et de maintien en emploi réussis, suivi d'un facebook live pour échanger avec un
conseiller Cap emploi.

Libre acces. Pour information: sdelchambre@capemploi57.fr

E-FORUM: EMPLOI & HANDICAP
www.capemploi-57.com
Le 17 novembre de 9h30 a 12h30 et 14h - 17h

Forum digital avec diffusion en live des portraits des recruteurs qui réalisent simultanément les entretiens
virtuels en visio ou par téléphone.

Libre acces. Pour information: sdelchambre@capemploi57.fr

RALLYE INTERIM ET HANDICAP
Partenair, 25 rue Maréchal Joffre a THIONVILLE

Le 17 novembre de 14h-17h

Le travail temporaire, pourquoi pas vous ? Rencontrez les acteurs de ['intérim engagés en faveur de
l'insertion professionnelle des personnes handicapées.

06w

Sur inscription: ale.57039@pole-emploi.fr

o

MATINALE DE LORIENTATION C 6 ¢ k)

Péle emploi, 6 rue de Carling a CREUTZW4

Le 18 novembre de 9h a 12h ’
Participez a un atelier pour découvrir les outj# potitlashy bvailler sur votre projet de réorientation
professionnelle. l

Sur invitation. Pour information: achudy(® cov®

y

] ECHANGER, PARTAGER POUR MIEUX SECURISER LINSERTION

DES TRAVAILLEURS EN SITUATION DE HANDICAP
Le lien sera accessible a partir de www.capemploi-57.com

Le 18 novembre de 9h a12h

Sensibilisation des acteurs de I'Insertion par 'Activité Economique du bassin houiller pour lever les
freins au recrutement des demandeurs d’emploi en situation de handicap.

Sur inscription. Pour information: mdouifi@capemploi57.fr



PREPARER SA RECHERCHE D'EMPLOI
Pyramide Est- 25 la tannerie 57070 SAl
Le 18 novembre de 9h a12h

Atelier de techniques de recherches d'empld
de handicap.

2 6 1

RALLYE INTERIM ET HANDICAP
Manp , 50 allée Ray d Poincaré a THIONVILLE
Le 18 novembre de 14h a 18h

Le travail temporaire, pourquoi pas vous ? Rencontrez les acteurs de ['intérim engagés en faveur de
I'insertion professionnelle des personnes handicapées.

D a S

Sur inscription. Contact: Pdle emploi Thionville Beauregard par mail :
ale.57039@pole-emploi.fr

CAP GAGNANT AVEC JOB ULIS @
Le lien sera accessible a partir de www.capemploi-57.com

Du 18 novembre a 15h

Reportage sur le parcours d'insertion d’une jeune accompagnée par JOB ULIS

En libre accés. Pour informations: bpasquet@capemploi57.fr

HANDI'QUIZZ : TOUS CONCERNES !
LAmphy, 126 rue de la République a YUTY
Le 19 novembre de 9h a 10h

INFORMATION COLLECTIVE CAP EMPLOI 57 N B it &
-

Pyramide Est- 25 la tannerie, 57070 SAl

Le 19 novembre de 9h30 a 11h

Réunion d'informations sur les services Cap

Sur inscription : secretariat@capemplol

JOURNEE SUR LE THEME DE LEMPLOI EN MILIEU ORDINAIRE ﬁ 3 44 °
DES ELEVES EN FIN DE PARCOURS IMPRO. >

Institut Médico Educatif «Le Point du Jour» APEIVO, Chemin de Silvange a PIERREVILLERS

Le 19 novembre avec Premier Groupe : 9h30-12h et Second groupe : 14h00-16h30

Aprés une présentation de 'accompagnement vers le milieu ordinaire de travail et de la sécurisation du
parcours par le dispositif emploi accompagné, un temps sera consacré aux échanges entre les éléves
de I'Impro sur les représentations, les motivations, les freins et les craintes éventuelles. Des ateliers de
simulation d’entretien d'embauche et de prise de poste viendront compléter cette journée sur le theme
de 'emploi.

Sur invitation et sur inscription. Contact : Mme LE BEGUEC par mail
jlebeguec@pyramide-est.fr

HANDI'QUIZZ : TOUS CONCERNES ! Q 4 &
L’Amphy, 126 rue de la République a YUT.

Le 19 novembre a 10h30 a11h30

Sensibilisation au handicap invisible par le j€t Ha

Sur invitation. Pour informations: ebayt 7.fr

CAP EMPLOI & FLORANGEOIS & it ﬁ &’

CCAS, 15 rue de Verdun &8 FLORANGE

Le 19 novembre de 14h-16h

Aloccasion du lancement de la permanenci®a
de situation avec Cap emploi 57.

CCAS, profitez d'un premier diagnostic

Sur invitation. Contact: groelandt@cap#



MA BOITE, MON HANDICAP ..TOUT ROULE! %I
Le lien sera accessible a partir de www.capemploi-57.com

Le 20 novembre, Horaire a préciser ultérieurement

Vous avez un projet de création ou de reprise d’entreprise ? Venez vous informer en participant a cet atelier
de présentation des outils a la création d'entreprise. Présentation croisée de Cap emploi 57 et Pdle emploi
Forbach Ville Haute.

Sur invitation. Pour informations: jmlabat@capemploi57.fr

MATINALE DE LORIENTATION =
Le lien sera accessible a partir de www.capemploi-57.com

Le 20 novembre de 9h a12h

Présentation du processus de reconversion avec les différents outils et partenaires de l'orientation
professionnelle pour les personnes en situation de handicap. Matinale organisée en partenariat avec Cap
emploi 57 et les agences Péle emploi Blida, Montigny, Gare et Sébastopol.

Sur invitation. Pour informations: btoscano@capemploi57.fr

CAP EMPLOI SE CONNECTE AUX ETUDIANTS
Le lien sera accessible a partir de www.capemploi-57.com

Le 20 novembre de 10h a 11h30
Réunion d'informations sur le service d'insertion professionnelle de Cap emploi a destination des étudiants
en situation de handicap.

Contact: Mme COLSON par mail vcolson@capemploi57.fr

#HANDICAPSINVISIBLES : LEVEZ LE VOILE EN PHOTO %
Le lien sera accessible lors de I'inscription

Le 20 novembre de 11h a 14h

Concours photo destiné aux entreprises.

Sur inscription : Mme Leslie HELLAK - 06.01.53.27.43 - handicompetences@mde57.fr

VOSGES

CONNAITRE L'OFFRE DE SERVICE DE POLE EMPLOI
Péle emploi, 5 rue Marie MARVINGT a ST DIE

Le 17 novembre de 9h a 12h

Information globale sur l'offre de services de Pdle Emploi pour les travailleurs handicapés.

20 md

Sur invitation. Contact pour informations a P6le emploi St Dié:
laetitia.mathieu@pole-emploi.fr

MATINALE «INTERIM ET HANDICAP» =

Le lien sera transmis lors de l'inscription
Le 20 novembre de 9ha 11h

Une matinée d'échanges entre les agences de travail temporaire et Cap emploi pour développer leur
engagement commun autour de ['insertion professionnelle des personnes handicapées. Une rencontre
conviviale a distance pour échanger et construire le partenariat local en faveur de l'insertion des publics
en situation de handicap.

Sur invitation et sur inscription. Contact:
Mme BLANC-URSO par mail katiana.blanc-urso@akto.fr

RALLYE DIGITAL
Péie emploi Epinal Voivre, 14 avenue Rose Poirier 88000 EPINAL
Le 20 novembre a13h30

0

(=]

Découverte des services numériques de Péle Emploi.

Sur invitation. Contact: Mme KAKALKAN EGILMEZ gulfidan (Agence Epinal Voivre)

D'autres actions de sensibilisation, dont l'acces est
réservé en interne a un organisme ou a un employeur

#actIVOteu'~ privé ou public ont lieu tout au long de la Semaine.
de progfes Retrouvez l'intégralité du programme sur les sites internet:

https:/www.monparcourshandicap.gouv.fr

[ FONOIR R PASION D  hitps://www.semaine-emploi-handicap.com

https:/www.agefiph.fr
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