
 

 

 

 

 

 

 

RAPPORT D ACTIVITES 2020 

   Assemblée Générale du 21 juin 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Membre du premier réseau national 

d’insertion des jeunes regroupant 12 980 

professionnels au sein de 437 structures, 

la Mission Locale Nord Ardennes, remplit 

une mission de service public de 

proximité en tant qu’opérateur territorial 

du déploiement des dispositifs d’insertion 

des jeunes.  

Notre mission : repérer, accueillir, 

informer, orienter et accompagner les 

jeunes de 16 à 25 ans pour un objectif 

premier : l’insertion dans la vie sociale et 

professionnelle. 
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Le territoire de la Mission Locale Nord Ardennes 

et le nombre de jeunes accueillis 

 

 

 

26 communes regroupées dans un bassin de 32 800 habitants 

8 lieux d’accueil :     ● Etablissement Revin   ● Etablissement Givet 

● Permanence Fumay  ● Permanence Vireux-Mohlain  ● Permanence Haybes 

● Permanence Rocroi  ● Permanence Bourg Fidele   ● Permanence Les Mazures 

 

GIVET 

265 jeunes 

ROCROI 

110 jeunes 
REVIN 

348 jeunes 

VIREUX 

107 jeunes 

FUMAY 

202 jeunes 

1 032 jeunes ont été accueillis au cours 

de l’année 2020 dont 209 pour la 

première fois 
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L’accueil des jeunes 

 

     
Nb Jeunes 

accueillis 
  

  Age F H   

17 et moins 12 24 36 

18-21 ans 191 228 419 

22-25 ans 253 241 494 

26 et plus 42 41 83 

Total général 498 534 1032 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

209 premiers accueils 

-22% par 

rapport a 2019 

LOGEMENT 

69% sont hébergés chez les parents 

16% ont un logement autonome 

6% sont hébergés par la famille 

9% sont en logement précaire ou sans 

logement 

MOBILITE 

40% des jeunes accueillis sont titulaires du 

permis B 

17% des jeunes se déclarent peu mobiles 

(commune ou canton) 

 

3 820

1 112

2 671

80

878
1 020

154

Accès à
l'emploi

Formation Projet
professionnel

Logement Santé Citoyenneté Loisirs, sport,
culture

Nombre de propositions aux jeunes 
par domaines de l'accompagnement global

En 2020, 5 415 entretiens et 
605 ateliers ont été réalisés. 
Des ateliers TRE (techniques 
de recherche d’emploi), 
santé, découverte de 
compétences… dispensés 
par l’équipe Mission Locale 
ou ses partenaires. 

Niveau V 
bis et infra 

V
51%

Niveau V
15%

Niveau IV
26% Niveau III

5%

Niveau II
2%

Niveau I
1%

Niveau de diplomes
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L’accompagnement des jeunes 

 

909 jeunes étaient en dispositif d’accompagnement durant l’année 2020. 

Les principaux dispositifs d’accompagnement dont dispose la Mission Locale sont : 

Le PACEA, parcours contractualisé d’accompagnement vers l’emploi et l’autonomie est le cadre contractuel de 

l’accompagnement des jeunes en mission locale.  

La Garantie jeunes est un dispositif d’accompagnement vers l’accès à l’autonomie qui se décline dans le cadre du PACEA, 

combinant une période d’accompagnement en collectif de 4 semaines suivi d’un accompagnement individuel par un 

conseiller dédié ponctué par des expériences professionnelles en entreprise.  

L’AOA, Accompagnement à l’Orientation Approfondie, est un dispositif dédié porté par la Région Grand Est qui a pour objet la 

construction d’un projet réaliste et réalisable de vie, de formation professionnelle, d’accès à l’emploi, dans une logique 

d’orientation tout au long de la vie avec une prise en compte des réalités socio-économiques du territoire. 

Le parrainage est un dispositif qui prend la forme d’une relation de confiance entre un parrain : chef d’entreprise, salarié, 

élu, retraité… et un jeune en demande d’insertion. Il s’inscrit en complément de l’accompagnement par le conseiller Mission 

Locale.  

L’IEJ Iniative Europeenne pour la jeunesse est un dispositif financé par le FSE Fonds Social Européen consistant en un 

parcours intensif de 4 mois vers l’accès à l’emploi. 

 

Dispositif Jeunes entrés en 
dispositif sur la période 

Total des jeunes en 
dispositif sur la période 

Dont jeunes toujours 
en dispositif au 31/12 

Garantie jeunes 102 181 93 

PACEA 320 717 479 

Parrainage 10 17 8 

Accompagnement Orientation Approfondie – AOA 50 50 7 

IEJ ML 51 76 16 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dispositif Jeunes entrés en 
dispositif sur la période 

Total des jeunes en 
dispositif sur la période 

Dont jeunes toujours 
en dispositif au 31/12 

PPAE 76 229 132 

Accompagnement délégué BRSA 49 111 79 

 

 

Le PPAE,  Projet Personnalisé d'Accès à l'Emploi, est un 

dispositif de Pole Emploi, qui nous délégue 

l’accompagnement des jeunes pour lesquels l’offre de 

service Mission Locale parait plus adaptée. 

L’accompagnement BRSA est une délégation du Conseil 

Départemental des Ardennes pour le suivi des jeunes de 

moins de 26 ans bénéfciaires du RSA. 

Le travail d’accueil et 

d’accompagnement est rendu 

possible grâce à la mobilisation 

d’une équipe de 11 

professionnels dont 8 conseillers : 

2 CEF (emploi formation) sur 

Givet 2 CEF sur Revin 1 CIEJ 1 

CAOA et 2CGJ. 
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Les situations 

 

Entrées en situation dans l'année Nombre de 
situations 

Nombre de jeunes 

Emploi 321 256 

dont emploi CDI  43   

dont emploi CDD durable 121   

dont emploi CDD non durable 155   

dont création d'activité 2   

Contrat en Alternance 29 28 

Formation 95 89 

dont formation qualifiante/certifiante 40   

dont formation autre 55   

Scolarité 11 11 

Contrat de volontariat - bénévolat 16 16 

Immersion en entreprise 206 132 

Total général  678  451 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Emploi & 
alternance

29%

Formation & 
scolarité

6%

Volontariat & 
Non 

professionnelle
3%

Demandeur 
d'emploi

62%

Situation des jeunes accueillis au 31/12

AGRICULTURE, 
ESPACES VERTS, 

SOINS AUX ANIMAUX

BANQUE, ASSURANCES ET 
IMMOBILIER

COMMERCE, 
VENTE ET 
GRANDE 

DISTRIBUTION

CONSTRUCTION, 
BÂTIMENT ET TRAVAUX 

PUBLICS

HÔTELLERIE -
RESTAURATION, 

TOURISME, LOISIRS ET 
ANIMATION

INDUSTRIE

INSTALLATION ET 
MAINTENANCE

SANTÉ

SERVICES A LA 
PERSONNE ET A 
LA COLLECTIVITÉ

SUPPORT A 
L'ENTREPRISE

TRANSPORT ET 
LOGISTIQUE

AUTRES

0,0% 10,0% 20,0% 30,0%

Repartition des situations 
selon la famille métiers

Toutes categories

Formation

Emploi

La Mission Locale a été en contact 

avec 204 entreprises partenaires 

en 2020, dont 55 nouvelles. 

46 offres ont été collectées. 

L’association a porté 2 missions 

de service civique au cours de 

l’année 
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Les aides financières 

 

Dans le cadre du PACEA, une allocation peut être accordée à un jeune 

en fonction de sa situation et de ses besoins. Elle est destinée à soutenir 

ponctuellement la démarche d’insertion du jeune vers et dans l’emploi et 

l’autonomie. 

Un jeune accompagné en Garantie Jeunes dispose d’une allocation 

mensuelle d’un montant maximum de 497€ visant à sécuriser son 

parcours d’insertion. 

Le Conseil Départemental des Ardennes met en place un Fonds d’Aide 

aux Jeunes en Difficulté FAJD destiné à répondre aux besoins urgents des 

jeunes ardennais et à les aider à acquérir une autonomie sociale. 

 

 

 

 

 

 

Les actions 

 

 

En 2020, la situation sanitaire a contrarié toute 

intiative de mise en place d’action.  

Cependant, la Mission Locale a su s’adapter à ces 

conditions pour mettre en œuvre son action 

sport&nutrition : certains ateliers ont été réalisés 

en extérieur, nonobstant la météo, d’autres en visio 

comme l’atelier cuisine, en référence à une illustre 

émission TV. Ainsi, 33 ateliers ont été menés dont 

certains en partenarait avec le centre social de 

Givet, et ce au bénéfice de 75 jeunes. 

En parallèle, et toujours malgré les restrictions 

sanitaires, la Mission Locale a su pousuivre ses 

actions santé : 36 jeunes ont pu bénéficier d’un 

bilan de santé complet, les ateliers 

addictologie  ont été maintenus en partie, d’autres 

interventions ont finalement eu lieu en individuel, 

garantissant l’accès à l’offre de service… 

 

 

La Mission Locale Nord 

Ardennes octroie également 

des aides aux jeunes par un 

financement direct ou dans 

le cadre d’actions 

spécifiques. 15 917€ ont été 

ainsi versés, les 2/3 pour 

l’aide au permis de conduire. 

L’allocation PACEA 

78 690€ versés 

408 demandes 

pour 222 jeunes 

 

L’allocation GJ 

475 706€ versés 

1030 demandes 

pour 174 jeunes 

Le FAJD 

7 848€ versés 

68 demandes pour 

68 jeunes 
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Les partenaires 

 
 

 

 

 

 

Ce présent document n’a pas la prétention de 

rendre compte de toute l’exhaustivité du travail 

réalisé par l’équipe de la Mission Locale. Merci 

à elle pour son investissement pour les jeunes 

du territoire Nord Ardennais. 

Merci a nos partenaires pour le soutien dans 

nos actions, merci à nos financeurs de nous 

permettre la réalisation de notre mission et 

merci aux jeunes pour la confiance accordée.  

 

 

 

 

 

 

www.missionlocale-nordardennes.fr 


