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Chargé-e de Relation Entreprise  

 

Dans le cadre du développement de son activité et de son partenariat renforcé avec les 6 Structures 

d’Insertion par l’Activité Economique (SIAE) du Pays Thur Doller, la Mission Locale recherche sa ou 

son futur(e) Chargé(e) de Relation Entreprise. 

L’association 

La Mission Locale Thur Doller fait partie du Réseau de l’Emploi avec un objectif essentiel, permettre à 

tous les jeunes de 16 à 25 ans d’accéder à un emploi, une formation et de construire un projet réaliste 

et réalisable. 

Située à Thann, territoire du Pays Thur Doller, la Mission Locale Thur Doller est en contact avec pas 

moins de 1 900 jeunes dont plus de 650 jeunes en accompagnement renforcé. 

Profil 

Sens relationnel, pro activité et esprit d’équipe sont vos atouts. Rigueur, intégrité et organisation sont 

votre force. Vous possédez également une première expérience dans le domaine de l’insertion et/ou du 

commerce, ce qui vous permet d’avoir une bonne connaissance du monde économique et/ du droit 

social.  

Vous souhaitez contribuer à l’accompagnement vers et dans l’emploi du public en insertion. Les objectifs 

et challenges sont pour vous des éléments motivants. 

Ce poste nécessite d’effectuer des déplacements ; un défraiement est prévu. 

Le poste 

Sous l’autorité du Directeur, vous avez pour objectif de développer le réseau d’entreprises afin 

d’augmenter les possibilités d’accès à l’emploi pour les jeunes inscrits à la Mission Locale. 

Principales missions : 

- Accueillir, accompagner le public dans leur orientation professionnelle et leur recherche 

d’emploi 

- Recevoir du public en entretien, établir un diagnostic approfondi de la situation afin d’élaborer 

un parcours d’insertion 

- Développer et maintenir le réseau des entreprises partenaires de la Mission Locale Thur Doller 

- Assurer la relation quotidienne avec les entreprises du territoire et le développer 

- Promouvoir l’offre de service de la Mission Locale et des Structures d’Insertion par l’Activité 

Economique (SIAE) 

- Assurer une prospection auprès des entreprises (secteur marchand, non marchand) à partir 

des profils du public accompagné 

- Déployer et mettre en œuvre l’offre de service de la Mission Locale Thur Doller et des SIAE en 

direction de ces entreprises (conseil, aide au recrutement, soutien aux structure dans les 

démarches administrative, appui RH etc…) 

- Organiser et développer des partenariats et actions favorisant le rapprochement 

public/entreprises 

- Organiser et participer aux manifestations organiser ou porté par la Mission Locale Thur Doller  

- Contribuer, sous la responsabilité de la Direction, à l’élaboration d’une stratégie partenariale 

avec les entreprises et acteurs économiques 

- Suivre et réaliser les bilans d’immersions (PMSMP) des jeunes 

- Animer des entretiens collectifs en lien avec l’emploi et la formation etc… 

- Reporting d’activité à la direction 

- Contribuer, sous la responsabilité de la Direction, à l’élaboration d’une stratégie partenariale 

avec les entreprises et acteurs économiques du Pays Thur Doller. 
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Type d’emploi 

Salarié non cadre. CDD de 12 mois. Poste évolutif selon profil. 

Poste à pourvoir au plus tôt.  

Date limite de candidature le 13 avril 2024. 

Rémunération selon Convention Collective des Missions Locales (IDCC 2190) - IP 468 

Salaire brut annuel : 28 130 € < 31130 € selon profil et expérience. 

Prime annuelle exceptionnelle 

Tickets restaurants pris en charge à 50 % 

Prévoyance 

CNAS 
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